
Spezialist Zukunft der Arbeit für BMW AG (m/w/d)

Verschiedene Auszeichnungen und Zertifikate von namhaften Institutionen, dazu gehören zum Beispiel Great

Place to Work, Audit Beruf und Familie, sowie der Deutsche Qualitätspreis, belegen unsere Arbeitsplatz- und

Dienstleistungsqualität.

Wir suchen Sie! -  Ab sofort, in Vollzeit für die BMW AG in München.

Ihre Aufgaben:

Ihre Qualifikation:

Identifikation von Veränderungsbedarfen und Ableitung von konkreten Handlungs-schwerpunkten

hinsichtlich Collaboration

✓

Entwicklung eines ganzheitlichen Ansatzes für das Themenfeld ConnectedWorks für die weltweiten BMW-

Organisationen

✓

Gestaltung, Implementierung und Nachhalten von geeigneten Arbeitsmethoden, Formaten und Werkzeugen✓

Konzeption und Durchführung von Benchmarks sowie gezielter Transfer der Erkenntnisse in die BMW-

Organisation

✓

Enge Abstimmung mit den Dimensionen Arbeitsumgebung, IT-Solutions und Gesundheit✓

Vernetzung mit weiteren relevanten Schnittstellenpartnern, u.a. Unternehmenskultur und Führung✓

Befähigung von Führungskräften, Mitarbeitenden und der HR-Organisation hinsichtlich ConnectedWorks✓

Aufbau, Weiterentwicklung und Betreuung eines weltweiten Connectoren-Netzwerks✓

Kommunikation von ConnectedWorks im und außerhalb des Unternehmens✓

Abgeschlossenes Studium im Bereich Psychologie, Organisationswissenschaften, Betriebswirtschaftslehre,

Wirtschaftsingenieurwesen

✓

Mehrjährige einschlägige Berufs-und Projektleitungserfahrung in den Bereichen New Work, Change-

Management, Methodenberatung und Organisationsentwicklung

✓

Mehrjährige Erfahrung in einer Topmanagementberatung, Change-Beratung, Unternehmens-/ Fachstrategie

o.ä. erwünscht

✓

Fähigkeit komplexe Zusammenhänge schnell zu durchdringen sowie bewährte Denk- und Handlungsweisen

kritisch zu hinterfragen

✓

Strukturierte und selbstständige Arbeitsweise sowie eine hohen Leistungsbereitschaft und Verlässlichkeit✓

Kreativität, Offenheit, Wissbegierde und Lust auf Veränderung✓

Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse✓

Agieren in einem interkulturellen und internationalen Umfeld✓



Ihr Vorteil:

Wir sind eine internationale Unternehmensgruppe mit über 20.000 Mitarbeitern in Deutschland, Österreich,

England, der Tschechischen Republik und den USA. 

Bei uns finden Sie persönliche Entwicklungsmöglichkeiten durch Weiterbildung und verschiedene Einsätze bei

renommierten Unternehmen aus Industrie, Handel und Dienstleistung. Bauen Sie bei und mit uns Ihr Knowhow

weiter aus - wir begleiten Sie mit einer individuellen Beratung!

Wir sind gerne für Sie da:

Zögern Sie nicht und bewerben Sie sich noch heute. Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch unter der

089-13957890 bzw. per E-Mail unter folgender Adresse: simone.pollner@lott.hofmann.info

Wir freuen uns, bald von Ihnen zu hören!

Anstellung in einem unbefristeten Arbeitsverhältnis✓

Schneller und unkomplizierter Einstieg ✓

Qualifikationsübergreifende Einstiegsmöglichkeiten✓

Übertarifliche Bezahlung✓

Lohnsteigerung durch tarifliche Branchenzuschläge✓

Weitere Zusatzleistungen und optionale Zulagen✓

Urlaubs- und Weihnachtsgeld ✓

Kostenlose, persönliche Schutzausrüstung ✓

Langfristige und wohnortnahe Arbeitsplätze✓

Chance auf Übernahme durch unsere Kunden✓

Arbeitsplatzbezogene Weiterbildungsmöglichkeiten✓

Profitieren Sie von unserem überregionalen Hofmann-Netzwerk!✓

Individuelle Begleitung und Beratung im Bewerbungsprozess und im Kundeneinsatz✓

Arbeitsmedizinische und sicherheitstechnische Betreuung✓


