LOTTO

Personalservice

Einfach bessere

Jobs finden.

Fachspezialist Direkter Einkauf fiir BMW AG (v

Verschiedene Auszeichnungen und Zertifikate von namhaften Institutionen, dazu gehdren zum Beispiel Great
Place to Work, Audit Beruf und Familie, sowie der Deutsche Qualitatspreis, belegen unsere Arbeitsplatz- und
Dienstleistungsqualitat.

Wir suchen Sie! - Ab sofort, in Vollzeit fir die BMW AG in Mlnchen.



lhre Aufgaben:
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Projektmanagementaufgaben sowie die Kommunikation mit internen und externen Stellen im Rahmen der
Aufgabenstellung

Vereinbaren und Verfolgen von Terminen fir Workshops

Die Workshop Vor- und Nachbereitung sowie die Einbindung in fachliche Themen des
Verantwortungsbereiches

Erstellen und Versenden von Protokollen von Terminen

Fuhren und Erstellen von LOP-Listen und Projektterminplanen

Nachhalten der offenen To Dos

Erstellen von Prasentationen und Diagrammen nach Skizzen, Tabellen und konkreten Vorgaben, fur die ggf.
fehlende Informationen einzuholen sind

Ablage der Dokumente in einer Ordnerstruktur

Selbststandiges Betreuen fachspezifischer Themen

Darstellen und Aufbereiten der dazugehoérigen Rahmenbedingungen sowie selbstandiges Klaren von in
diesem Zusammenhang auftretenden Fragen

Einholen von Unterschriften fur z.B. Vertrage

Zustandig fur die Kommunikation mit internen und externen Ansprechpartnern

Strukturieren und Organisieren der Regeltermine der Abteilung

Verantworten der Protokollfihrung

Erstellung und Pflege des Intranetauftritts vom Team

Administrative Abwicklung und Unterstutzung bei Personalzu- und -abgéangen

Verantwortlich fur die Budgetplanung und den administrativen Einkauf im SAP

Beantwortung abteilungs- und aufgabenbezogener Anfragen von internen und externen Stellen
Korrespondenz und Schriftverkehr (auch in englischer Sprache) mit internen und externen Partnern
Bearbeiten eigenverantwortlich Einkaufsvorgange in der Entwicklungs- und Serienphase fur Fahrzeug-
Software und/oder Digitale Dienste.

Treffen der Lieferantenauswahl im Rahmen von Konzept- und Lieferantenwettbewerben

Fuhren von Preis- und Vertragsverhandlungen

Bearbeitung von Change Requests und Schreiben von Bestellungen

Die selbstandige Projektarbeit innerhalb des Einkaufsteams fur den zugeteilten Projektumfang von
Konzeptphase bis End of Service gehort zu lhren Aufgaben.

Mitarbeit in verschiedensten Projektteams der Prozesskette, mit Partnern aus Entwicklung und Qualitat
Analysieren des nationalen und internationalen Beschaffungsmarkte mit Bewertung von Marktchancen und
Risiken

Sicherstellen der Versorgungsleistung lhres Einkaufsumfangs erarbeiten von MaBnahmen, um die
Versorgungssicherheit der Werke zu gewahrleisten

Intensive Zusammenarbeit mit den Entwicklungsfachstellen

lhre Qualifikation:
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Erfolgreich abgeschlossene technische oder kaufmannisch akademische Ausbildung
Kenntnisse im Bereich Software oder Digitaler Dienste oder verwandten Bereichen

Gute Deutsch- und Englischkenntnisse

Projektmanagementerfahrung

Schnelle Auffassungsgabe, eigenverantwortliche, gewissenhafte und strukturierte Arbeitsweise
Ubernahme der Ergebnisverantwortung

Teamfahigkeit

Durchsetzungsstarke

Souveranes Auftreten

Sichererer Umgang mit MS Office



lhr Vorteil:

Wir sind eine internationale Unternehmensgruppe mit Gber 20.000 Mitarbeitern in Deutschland, Osterreich,
England, der Tschechischen Republik und den USA.

Anstellung in einem unbefristeten Arbeitsverhaltnis

Schneller und unkomplizierter Einstieg
Qualifikationsubergreifende Einstiegsmoglichkeiten
Ubertarifliche Bezahlung

Lohnsteigerung durch tarifliche Branchenzuschlage

Weitere Zusatzleistungen und optionale Zulagen

Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Kostenlose, personliche Schutzausristung

Langfristige und wohnortnahe Arbeitsplatze

Chance auf Ubernahme durch unsere Kunden
Arbeitsplatzbezogene Weiterbildungsmoglichkeiten

Profitieren Sie von unserem Uberregionalen Hofmann-Netzwerk!
Individuelle Begleitung und Beratung im Bewerbungsprozess und im Kundeneinsatz
Arbeitsmedizinische und sicherheitstechnische Betreuung
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Bei uns finden Sie personliche Entwicklungsmoglichkeiten durch Weiterbildung und verschiedene Einsatze bei
renommierten Unternehmen aus Industrie, Handel und Dienstleistung. Bauen Sie bei und mit uns Ihr Knowhow
weiter aus - wir begleiten Sie mit einer individuellen Beratung!

lhr Kontakt zu Hofmann:
Zogern Sie nicht und bewerben Sie sich noch heute. Gerne beantworten wir |hre Fragen telefonisch unter der
089/13957890 bzw. per E-Mail unter folgender Adresse: simone.pollner@lott.hofmann.info

Wir freuen uns, bald von |hnen zu horen!



